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Projekat Time4Health fokusira se na jačanje kapaciteta omladinskih radnika/ca za
rešavanje izazova u oblasti zdravlja i blagostanja sa kojima se suočavaju mladi muškarci u
digitalno transformisanom svetu. Podsticanjem inovacija i visokokvalitetnih praksi u radu
sa mladima, projekat ima za cilj da opremi omladinske radnike/ce alatima i metodologijama
neophodnim za promociju zdravih navika i opšte dobrobiti mladih muškaraca.

Podsticanjem saradnje, inovacija i podizanja svesti, Time4Health osnažuje omladinske
radnike/ce da budu efikasni promoteri zdravlja i dobrobiti mladih muškaraca,
osiguravajući da rezultati dosegnu od lokalnih zajednica do šire evropske publike.

Pratite nas za najnovije informacije i resurse dok nastavljamo da otključavamo
potencijale i inspirišemo zdraviju budućnost!

Projekat ima 3 glavne ciljne grupe:

omladinski radnici/e - polaznici/e voljni da razviju kompetence za pružanje
neformalne edukacije mladim muškarcima o zdravlju i blagostanju.

omladinski radnici/e - fasilitatori/ke obuke omladinskih radnika/ca - polaznika/ca.

mladi muškarci koji učestvuju u neformalnoj obuci o zdravlju i blagostanju.

Ishodi projekta
e-Studio „Omladinski radnik/ca – inovativni promoter zdravlja i dobrobiti mladih
muškaraca“, koji se sastoji od 5 NOOC-ova (nano otvoreni onlajn kursevi) za razvoj
pet specifičnih kompetencija omladinskih radnika/ca, i alata za njihovu validaciju. 

3 OERa (otvoreni edukativni resursi) za mlade muškarce koji podržavaju Obrazovnu
nedelju „Time4Health: Otključaj svoj puni potencijal u zdravlju i blagostanju“:
interaktivna prezentacija „Zdravlje je važno: Maksimizirajte svoj potencijal za zdrav i
uspešan život“”, digitalna igra “Ekspedicija dobrobiti: Otkrij svoj put ka zdravlju” i niz
od 20 priča o uspehu „Put ka dobrobiti: Inspirativne priče mladih muškaraca“. 

Digitalni pedagoški komplet za podršku fasilitatorima u sprovođenju obuke za
omladinske radnike za razvoj njihovih specifičnih kompetencija.

E-Studio je pilotiran sa 60 omladinskih radnika/ca–polaznika/ca, a Obrazovna
nedelja je organizovana za 250 mladih muškaraca.

Završene i tekuće aktivnosti
Održana su 2 partnerska sastanka: kick-off sastanak u Pragu (Češka) za
razmatranje projekta i početak aktivnosti; i drugi sastanak partnera u Ljubljani
(Slovenija) za diskusiju o razvoju OERa, realizovanim zadacima i planiranje
narednih koraka.

Izrađena je matrica kompetencija i veština za pet NOOC-ova za omladinske
radnike/ce–polaznike/ce, a na osnovu te matrice se razvijaju video lekcije za
NOOC-ove.

OER-ovi za Obrazovnu nedelju za mlade muškarce razvijaju se u skladu sa
posebno izrađenim smernicama.

Nacionalne savetodavne grupe za mlade aktivno učestvuju u eksternom praćenju
napretka projekta i kvaliteta rezultata.

Finansirano od strane Evropske unije. Stavovi i mišljenja izneti ovde su isključivo stavovi
autora i ne odražavaju nužno stavove Evropske unije niti Češke nacionalne agencije za
međunarodno obrazovanje i istraživanje. Ni Evropska unija ni davalac granta ne mogu se
smatrati odgovornim za njih.

https://time4health.lpf.lt/
https://time4health.lpf.lt/
https://www.facebook.com/profile.php?id=61570321753841

